
  2019 年 4 月 
アミタホールディングス株式会社 

アミタグループ 2020 年 4 月入社 選考のご案内 
 

1. 選考全体の流れ 

4 月 1 日(月)～ 
4 月 22 日(月) 

5 月 13 日(月)～ 
5 月 16 日(木)  

5 月下旬 

   

2. 書類選考について 

（１）提出書類 

①履歴書（顔写真付き） 

②課題文（課題テーマ：『アミタで実現したい事業について述べよ』【形式自由】） 
 

（２）提出期限・提出方法等 
提 出 期 限 2019 年 4 月 22 日(月) 12:00 
提 出 方 法 メール送信。全ての提出書類をメールに添付して提出してください。 

提出先ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ shinsotsu_saiyo@amita-net.co.jp 
注：件名は必ず「選考書類提出」としてください。 

提 出 書 類 の 

フ ァ イ ル 形 式 

PDF(Portable Document Format)形式 

注：上記ファイル形式以外で提出された書類は受付けいたしません。 

注 意 事 項 

 提出書類は、指定書類ごと別ファイルにして提出してください。 

 ファイル容量は、合計で 25MB 未満としてください。 

 原本(紙文書)の提出は不要です。 

 
（３）提出書類の受領確認 

メール受信後 3 営業日以内に受領確認メールを返信します。 
返信がない場合はメールが受信されていない可能性がありますので、 
連絡先（Tel：075-277-0793）にお電話ください。 

 
（４）書類選考結果 

応募いただいた皆様全員に、合否結果をメールにて通知いたします。 
合格者には、合否結果と合わせて一次面接の場所と日時をお知らせします。 
 
合 否 通 知 時 期 ： 2019 年 4 月 26 日(金)  

以 上 

 

書類選考 

一次面接 
・ 

適正検査 
【京都・東京で実施】 

最終面接 

【開催地未定】 

〒604-0847 京都府京都市中京区烏丸通押小路上ル秋野々町 535 日土地ビル 2 階 
アミタホールディングス株式会社 経営戦略グループ カンパニーデザインチーム 

e-mail：shinsotsu_saiyo@amita-net.co.jp 
Tel：075-277-0793  新卒・第 2 新卒採用担当 諏訪、小西 


